
Corso di formazione - Aggiornamento 
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

RLS artt. 37, 47, 50 Dlgs. 81 
 

Corso aggiornato al D.Lgs. n. 81/2008 e 
all’Accordo della Conferenza Stato-Regioni del 21.1 2.2011 

 

Programma del Corso aggiornamento RLS 8ore.  (>50 dipendenti) 

I contenuti specifici della formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza attualmente 
si devono riferire ai seguenti contenuti minimi: 

a. principi giuridici comunitari e nazionali; 
b. legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 
c. principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi; 
d. definizione e individuazione dei fattori di rischio; 
e. valutazione dei rischi; 
f. individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e 

protezione; 
g. aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei lavoratori; 
h. nozioni di tecnica della comunicazione. 

Test finale per  la verifica dell'apprendimento. 

Aspetti metodologici e organizzativi: 
  
Docenti 
Consulenti aziendali per la salute e la sicurezza sul lavoro CBF Servizi Srl. 
 
Documentazione 
Sarà fornita la documentazione utilizzata dai docenti nell’esposizione e necessaria per 
l’approfondimento e l’aggiornamento degli argomenti affrontati. Tale documentazione comprende 
le slide proiettate dai docenti, brochure cartacee. 
  
Attestato 
Per ogni partecipante al corso verrà rilasciato un attestato di frequenza e superamento del test 
finale. 
 
 Note 
Al termine del corso verrà rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza, se sarà stata 
garantita una presenza pari al 90% del monte ore. 
Il corso è nel rispetto dei requisiti presenti nell’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011. 
 
Per informazioni:  
CBF SERVIZI SRL  
Resp.Formazione e Sicurezza 81/08 
Dott.Gabriele Ciavaglia 
Tel-Fax: 0765.570.528 
Cell: 334.91.35.946 
E-mail: gabriele.ciavaglia@cbfservizi.com 


